OGLOSZENIE

o konkursie na staz urzedniczy

w Sadzie Rejonowym w Lomzy

Dyrektor Sadu Rejonowego w Lomzy na podstawie art. 3b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku
o pracownikach sadow i prokuratury (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 246) w zwigzku
z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie
szczegblowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursOw na staz urzedniczy w sadzie
i prokuraturze (t. j. Dz. U. z 2014, poz. 400) oglasza nabér w drodze konkursu na staz urzedniczy
z docelowym zatrudnieniem na stanowisku ksiegowy w Sadzie Rejonowym w Lomzy.

1. Nazwa i adres sagdu: Sad Rejonowy w L.omzy, ul. Polowa 1, 18-400 Y.omza
2. Sygnatura konkursu: AdmR 110-21/2017

3. Liczba wolnych stanowisk pracy: 1 etat - stanowisko urzednicze w pelnym wymiarze
czasu pracy z przeznaczeniem do Oddzialu Finansowego.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

1) prowadzenie rachunkowos$ci sum na zlecenie i depozytéw sadowych w systemie SAP.

2) ewidencja wynagrodzen bieglych, ttumaczy przysieglych oraz kuratorow w systemie
SAP (HR) oraz sporzadzanie deklaracji podatkowych,

3) sporzadzanie sprawozdan budzetowych,

4) sporzadzanie raportow i analiz dotyczacych planowania oraz wykonywania budzetu,

5) archiwizacja dokumentacji ksiegowe;j.

S. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze — ukonczone studia co najmniej pierwszego stopnia i uzyskany
tytul zawodowy,

2) udokumentowane co najmniej potroczne doswiadczenie w pracy w ksiegowosci: umowa
0 pracg, umowa cywilnoprawna, odbyty staz.

3) umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera i praktyczna znajomosé pakietu MS Office,

4) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

5) nieposzlakowana opinia,

6) niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

7) przeciwko kandydatowi nie moze by¢ prowadzone postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ systemu SAP,

2) znajomos¢ ustawy o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 ze zm.),

3) znajomos¢ rachunkowosci budzetowej (rozporzadzenia MF z dnia 5 lipca 2010 r.
w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa,
budzetu (...) -t j. Dz. U. z 2017 r. poz. 760), oraz klasyfikacji budzetowej
(rozporzadzenia MF z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdlowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze zrédet
zagranicznych —t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1053 ze zm.)



4) znajomo$é Ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustroju sadéw powszechnych
(Dz. U. 22016 1., poz. 2062 z pézn. zm.).

5) wysoki poziom wiedzy og6lnej i kultury osobistej,

6) zdolnos¢ analitycznego mys$lenia,

7) umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennos¢, doktadnos¢, dobra organizacja pracy,

8) odpornos¢ na stres.

6. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) wiasnorecznie podpisane cv z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

5) pisemne oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych
i o niekaralnosci,

6) pisemne o$wiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

7) pisemne o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku
stazysty,

8) pisemne o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji,

9) kopie dokumentéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe i zdobyte kwalifikacje.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Sadzie Rejonowym
w Lomzy:

W miesiacu lipcu wskaznik zatrudnienia osob niepelmosprawnych w Sgdzie Rejonowym
w Lomzy wynosit 2%.

8. Migjsce i termin skladania dokumentow:

Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem: 28 sierpnia 2017 r.

Miejsce sktadania dokumentow:
Kandydat przystepujacy do konkursu sktada wymagane dokumenty bezposrednio w siedzibie
Sadu:

Sad Rejonowy w Lomzy

ul. Polowa 1
18-400 L.omza
w Biurze Podawczym Sadu lub pok. nr 129 (Sekretariat Prezesa Sadu)

albo przesyla droga pocztowg na w/w adres Sadu z zaznaczeniem sygnatury konkursu podanej
w ogloszeniu (za date ztozenia uwaza si¢ dat¢ stempla pocztowego).
Dokumenty, ktore wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.

Inne informacje:
1. Konkurs bedzie si¢ sktadat z trzech etapow:

Etapu pierwszego — selekcji wstepnej zgloszen kandydatéw pod katem spelnienia
wymogow formalnych przystgpienia do konkursu,

Etapu drugiego — praktycznego sprawdzianu umiejetnosci, ktéry bedzie polegal na
sprawdzeniu znajomosci systemu SAP (FI) i programu biurowego Excel,



Etapu trzeciego — rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktorej komisja konkursowa oceni
w szczegoblnosci umiejetnosci kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce jego wiedzy
z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

2. Informacje dot. zakwalifikowania kandydatéw do poszczegdlnych etapéw konkursu oraz
termin i miejsce ich przeprowadzenia zamieszczone bedg na tablicy ogloszen oraz na
stronie internetowej Sadu Rejonowego w Lomzy www.lomza.sr.gov.pl w zakladce
»Oferty pracy”.

3. Wszelkie braki w dokumentach stwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkéw
formalnych, nie bedg podlegaty zadnym dziataniom ze strony Sadu zmierzajgcym do ich
uzupetnienia, czy wyjasnienia.

4. Osoby niedopuszczone do dalszych etapow lub te, ktorych aplikacje zostaly przestane
po terminie, zobowigzane sg do odebrania przedtozonych dokumentéw w budynku Sadu
Rejonowego w Lomzy ul. Polowa 1, 18-400 Lomza, w pokoju nr 129. Sad nie bedzie ich
z urzedu przesytat.

5. Nie beda rozpatrywane podania ztozone przed ogloszeniem w/w konkursu, jak réwniez
po uptywie terminu sktadania podan.

6. Komisja konkursowa po przeprowadzeniu konkursu, w oparciu o jego wyniki moze
wyloni¢ rezerwowsa liste kandydatow na wypadek zaistnienia mozliwosci zatrudnienia
wigkszej liczby o0sob, rezygnacji kandydata badZz w sytuacji ustania stosunku pracy
z osobg odbywajacg staz urzedniczy przed ukonczeniem tego stazu.

7. Dodatkowe informacje dotyczace ogloszonego konkursu na dane stanowisko w tut.
Sadzie mozna uzyskac telefonicznie - tel. (86) 215-09-29.

Y omza, dnia 18 sierpnia 2017 r.
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