Plan dzialalnosci
dla Sadu Rejonowego w Grajewie

na rok 2019
CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2019
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Odniesienia do dokumentu
Planowana Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu o charakterze strategicznym
Lp. Cel wartos¢ do
osiggniecia na
Nazswa koniec roku
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 - 5 6
Odsetek  spraw  skierowanych do mediacji 1. Promocja oraz  wsparcie procesu  wdrazamia | 1. Plan dzialalnodci Ministra |
w stosunku do wszystkich spraw wplywajacych alternatywnych metod rozwiazywania sporow. Sprawiedliwosci na rok 2019
do sadéw, w ktorych mediacja moze byé dla dzialu administraciji
zastosowana 1,0 % rzadowej — sprawiedliwosé.
2. Plan dzialalnodci dla
Poprawa obszaru apelacji
sprawnosci bialostockiej na rok 2019.
funkcjonowania Sredni czas trwania (dotychczas Sprawnosc) L. Kontynuacja rozwoju rozwiazan Elektronicznego | 1. Plan dzialalnosci Ministra
1 systemu postgpowan  sadowych  wedtug gléwnych Potwierdzenia Odbioru w zakresie doreczania pism Sprawiedliwosci na rok 2019
sadownictwa kategorii spraw w [ instancii (w miesiacach) sadowych. dla dzialu administracii
powszechnego 2. Realizacja rozwiazan centralnego  wydruku  pism rzadowej — sprawiedliwosé.
sadowych. 2. Plan dzialalnosci dla
58 3. Realizacja szkolen kadry orzeczniczej. obszaru apelaciji
4. Monitorowanie poziomu  obciazenia praca oraz bialostockiej na rok 2019.
etatyzacji w poszczegolnych pionach orzeczniczych.
5. Podejmowanie  czynnosci nadzorczych  w  celu
zapewnienia prawidtowego toku urzedowania sadu.
Liczba etatéw  asystenckich przypadajacych 1. Dazenie do racjonalnego wykorzystania  kadry | 1. Plan dzialalnodci Minista
na jeden etat sedziego asystenckie;. Sprawiedliwosdei na rok 2019
2. Dazenie do pozyskiwania nowych etatéw asystenckich. dla dziatu administracji
0,14 rzadowe] — sprawiedliwosé,
2. Plan dzialalnosci dla
obszaru apelacji
I_ bialostockiej na rok 2019.
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Wskaznik  opanowania wplywu  gléwnych 1. Monitorowanie  poziomu obciazenia praca oraz | 1. Plan dzialalnodel Ministra
kategorii spraw rozpatrywanych przez sady etatyzacjii w poszczegdlaych pionach orzeczniczych Sprawiedliwosci na rok 2019
I instancyi sadu, dla dzialu administracji
970 2. Dazenie do racjonalnego wykorzystania czasu sesyinego. rzadowe) — sprawiedliwosé,
2% J : i i i
3. Podejmowanie czynnosci  nadzorczych  w  celu | 2. Plan dzialalnodei dia
zapewnienia prawidlowego toku urzedowania sadu. obszaru apelacji
4. Wzmozony nadz6r nad terminowoscia pracy bieglych bialostockiej na rok 2019.
sadowych.
Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogétem) 1. Monitorowanie poziomu obciazenia praca oraz | 1. Plan dzialalnogel Ministra
etatyzacji w poszczegdlaych pionach  orzeczniczych Sprawiedliwosci na rok 2019
Zagwarantowanie i szczeblach sadu. dla dzialu administracii
& obywatelom 2. Dazenie do racjonalnego wykorzystania czasu sesyjnego. rzguowej — sprawiedliwosé,
= konstytucyjnego 90 % 3. Podejmowanie  czynnosci nadzorczych  w  celu | 2. Plan dzialalnosei dia
prawa do sadu zapewnienia prawidlowego roku urzedowania sadu. obszaru apelaciji
4. Wzmozony nadzdr nad terminowoscia pracy bieglych bialostockiej na rok 2019.
sadowych.

Grajewo, dnia 28 listopada 2018r.
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