
 

.................................................................... 

           (imię / imiona i nazwisko) 

 

................................................................... 

              (adres zamieszkania) 

 

.................................................................. 

 

 

O Ś W I A D C Z E N I E   

 

wynikające z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
Dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L Nr 
119, str. 1). 

 

Zgodnie z treścią art. 6 ust. 1 litera „a” Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), oświadczam, że 
wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb przyszłych rekrutacji 
na stanowisko stażysty, prowadzonych w Sądzie Rejonowym w Łomży przez okres 
najbliższych 12 miesięcy od daty złożenia przeze mnie niniejszego oświadczenia.  

Powyższą zgodę wyrażam dobrowolnie i świadomie. Jestem świadoma/y,                 
że zgoda może być odwołana w każdym czasie poprzez poinformowanie Sądu 
Rejonowego w Łomży. 

 

.........................................................    .................................................... 

            (miejscowość, data)                         (podpis) 

 

 

 

 

* - niepotrzebne skreślić 

 

 

 



KLAUZULA INFORMACYJNA W PROCESIE  REKRUTACJI 

Realizując obowiązek administratora określony w treści art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego                    

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                                     

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy iż: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Sądzie Rejonowym                     
w Łomży z siedzibą przy ul. Polowej 1, 18-400 Łomża, w procesie rekrutacji są Prezes Sądu 
Rejonowego w Łomży lub  Dyrektor Sądu Rejonowego w Łomży – w zakresie realizowanych 
zadań.   

2) Administratorzy wyznaczyli Inspektora Ochrony Danych – Panią Grażynę Śmiarowską,  
nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym można się 
skontaktować pod numerem telefonu 86 215 09 29 lub poprzez e-mail: iod@lomza.sr.gov.pl  
w każdej sprawie dotyczącej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz korzystania              
z praw związanych z przetwarzaniem danych osobowych. 

3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane  w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji 
kandydatów do pracy w Sądzie Rejonowym w Łomży – wyboru osób do zatrudnienia na 
wolnych stanowiskach lub zawarcia umowy o praktykę absolwencką. 

4) Podstawą przetwarzania danych osobowych w trakcie rekrutacji na stanowiska urzędnicze 
jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO w związku z art. 221§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 
pracy oraz ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sądów i prokuratur, w przypadku 
naboru na praktyki absolwenckie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w związku z ustawą z dnia 17 lipca 
2009 r. o praktykach absolwenckich, w przypadku naboru na stanowisko asystenta sędziego 
art. 6 ust. 1 lit. b RODO w związku z rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia 14 
października 2013 r. w sprawie prowadzenia konkursu na stanowisko asystenta 
sędziego. Podstawą przetwarzania danych w dalszej rekrutacji (na podstawie listy 
rezerwowej) nie przekraczającej 1 roku jest zgoda kandydata. 

5) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji 
celów, do jakich zostały zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak możliwości 
rozpatrzenia oferty kandydata złożonej w procesie rekrutacji. Podanie dodatkowych danych 
wykraczających poza zakres wymagany przepisami prawa nie ma wpływu na proces 
rekrutacji, ale jest równoznaczne z wyrażeniem zgody na ich przetwarzanie.   

6) Pani/Pana dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym w wyjątkiem przypadków 
przewidzianych przepisami prawa.  

7) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej. 

8) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji wyżej 
określonych celów, tj. do momentu zakończenia rekrutacji, a następnie po zakończeniu 
rekrutacji odnośnie osób zakwalifikowanych na listę rezerwową, które wyraziły zgodę na 
przetwarzanie ich danych do celów przyszłej rekrutacji, a następnie niezwłocznie usunięte. 

9) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania                   
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania                 
lub do ich usunięcia, o ile pozwalają na to przepisy prawa.  

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,                 
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych 
Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO. 

11) Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane 
profilowaniu.   
 

Oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y i przyjmuję do wiadomości treść klauzuli 

informacyjnej. 

                                                                                  Podpis       ..................................................   

mailto:iod@lomza.sr.gov.pl

