OFERTA PRACY- asvstent sedziego
Nr A- 103-11/15

Grajewo, dnia 31 lipca 2015 roku

Sad Rejonowy w Grajewie
ul. Kolejowa 1
19-200 Grajewo

OGLOSZENIE
o konkursie na stanowisko asystenta s¢dziego
w Sadzie Rejonowym w Grajewie

Prezes Sgdu Rejonowego w Grajewie oglasza konkurs na stanowisko asystenta sedziego-
1 etat.

Wymagania:

Na podstawie art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 1. Prawo o ustroju sadow powszechnych
(Dz. U 2015133 j.t. z pozn. zm.) na stanowisku sedziego moze byc zatrudniony ten kto:
1 jest obywatelem Rzeczypospolite) Polskie) 1 korzysta z  pelni praw  cywilnych
1 obywatelskich,
2. jest nieskazitelnego charakteru,
3. ukonczyl wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskal tytul magistra lub zagraniczne
uznane w Polsce,
4. ukonczyl 24 lata.

Wymagane dokumenty i oéwiadczenia (zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. (Dz. U. z 2013 1., poz. 1228):

Do zgloszenia kandydat doltacza:

. wniosck o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego;

2. wlasnorgcznic sporzadzony zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowey;

3. orygmnal lub urzedowo poswiadezony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolite) Polskie) 1 uzyskanie tytutu
zawodowego magistra albo zadwiadezenie o zdanym egzaminie magisterskim, albo orvginal
lub urzedowo poswiadezony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie zagranicznych
studiow wyzszych na kierunku prawo uznanych w Rzeczypospolite] Polskie) na podstawie
odrebnych przepisow;

4. o$wiadczenie o tym, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanic
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

5. oswiadezenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolite) Polskie) 1 korzysta z pelni praw cywilnych
1 obywatelskich;

6. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby ko kursu;

aktualng forografi¢ zgodnic 7z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu  dowodow

osobistych.



Ponadto  do  zgloszenia kandydat moze dolgezye  dokumenty potwierdzajace  dodatkowe
kwalifikacje 1 osiggnigcia. Kandydat sktada wymagane dokumenty opatrzone oznaczeniem
konkursu bezposrednio w siedzibie sadu albo przesyla je za posrednictwem  operatora
pocztowego. W przypadku przestania dokumentow za posrednictwem operatora pocztowego za
date ich zlozenia uwaza si¢ datg¢ nadania przesylki w placowee pocztowe) operatora.

Dokumenty nalezy ztozy¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 24 sierpnia 2015 roku do
Oddziatu Administracyjno-Finansowego Sadu Rejonowego w Grajewie, ul. Kolejowa 1,
19-200 Grajewo, pokoj nr 6, I pigtro, tel. (86) 272 02 81. Oferty ztozone po terminie nic
bedg rozpatrywane.

Konkurs sktada si¢ 7 trzech etapow:

I. etap picrwszy - wstepnej weryfikacji zgloszen kandydatow pod katem spefnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu; kandydaci dopuszezeni  do drugiego etapu konkursu
zostang powiadomieni poprzez ogloszenie umieszczone na tablicy ogloszen w siedzibte Sadu
Rejonowego  w  Grajewie  oraz  na  stronie  BIP Sadu Rejonowego  w - Grajewie:
www.lon so.gov.pl nic poznie] niz na 7 dnt przed terminem rozpoczecia drugicgo etapu
konkursu;

2. ctap drugi - test obeymujacy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego 1 karnego oraz postgpowania
cywilnego 1 karnego oraz z praca pisemna na jeden z dwoch tematow z zakresu prawa cywilnego

i prawa karncgo, wybrany przez kandydata;
3. etap trzect - rozmowa kwalifikacyjna.

/

Etap drugi konkursu odbedzie si¢ w dniu 10 wrze$nia 2015 r. o godz. 10:00
Termin etapu trzeciego zostanie ogloszony po zakonczeniu etapu drugiego.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania konkursu okredla Rozporzgdzenie Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na
stanowisko asystenta s¢dziego (Dz. U. z 2013 r. poz. 1228).

Osoby, ktore nie zostang zakwalifikowane moga odebrac¢ zlozone na niniejszy  konkurs
dokumenty w terminie 7 dni od dnia ogloszenia wyniku konkursu. Po tym terminie dokumenty
7Ostanyg Zniszczone.



