Yomza, dn. 26.02.2016r.

DYREKTOR
Sadu Okregowego w f.omzy
ul. Dworna 16 18-400 Lomza
tel. 86 215 42 70, fax. 86 216 34 19
e-mail: dyrektor@lomza.so.gov.pl

DSO-280-4/16

Do wszystkich zainteresowanych

Dotyczy: postepowania w sprawie udzielenia zaméwienia na ,,Ochrone oséb, obiektow
1 mienia oraz konserwacji systemoéw alarmowych i telewizji przemystowej Sadu
Rejonowego w Grajewie, Sgdu Rejonowego w Wysokiem Mazowieckiem i Sadu
Rejonowego w Zambrowie”.

W zwigzku z zapytaniem jednego z wykonawcow Sad Okregowy w bLomzy udziela
odpowiedzi j.n.:

Pytanie nr 1 — W wyniku uchwalenia ustawy o zmianie ustawy — Prawo zamdwien
publicznych z dnia 29 sierpnia 2014r., prosz¢ o wyjasnienie czy WSZyscy pracownicy
przewidziani do realizacji ustugi winni by¢ zatrudnieni wylgcznie na umowe o prace na pelny
etat?

OdpowiedzZ na pytanie nr 1.
Zamawiajacy nie wymaga aby pracownicy przewidziani do realizacji uslug byli
zatrudnieni wylgcznie na umowe o prace na pelen etat .

Pytanie nr 2 - Czy w zwigzku z Projektem ustawy z dnia 15 stycznia 2016r. o zmianie
ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracg oraz ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy,
Zamawiajacy przewiduje wprowadzenie zapisow dot. zmian do umowy uwzgledniajgcych
zmiang¢ wynagrodzenia Wykonawcy z tytutu ustalenia w/w ustawg min. stawki 12,00 zl za
kazdg godz. pracy oséb wymienionych w Art. 1.3 projektu ustawy jw.? Wnosze o
wprowadzenie do umowy zapisu regulujacego powyzszg kwestie.

OdpowiedzZ na pytanie nr 2.

Zamawiajgcy nie przewiduje wprowadzenia zapisow dotyczacych zmian do umowy

uwzgledniajagcych zmiane wynagrodzenia Wykonawcy. Dla ulatwienia lepszego

skalkulowania ceny oferty Zamawiajacy dokonuje zmiany zalgcznikéw nr 11, 12 i 13 i

wprowadza do post¢powania zalgczniki zamienne:

1. Zalgcznik nr 11 zamienny - Formularz cenowy - Cz¢$é A - Sad Rejonowy w Grajewie,

2. Zalacznik nr 12 zamienny - Formularz cemowy - Cze$¢ B - Sad Rejonowy w
Wysokiem Mazowieckiem,

3. Zalgcznik nr 13 zamienny - Formularz cenowy zamienny - Cz¢$¢ C - Sad Rejonowy w
Zambrowie,

ktérych wzory w zalaczeniu przesylam.

Pytanie nr 3 — Czy w sytuacji zlozenia przez wykonawce oferty uwzgledniajacej koszty o
ktérych mowa w pytaniu 2, wykonawca zobowigzany jest do podania w ofercie dwoch
oddzielnych miesigcznych ryczattéw wynagrodzenia z podziatem na:

- okres, w ktérym nie bedzie jeszcze obowigzywata minimalna stawka 12,00 zt za godzine

(7.



pracy osob wymienionych w Art. 1.3) Projektu ustawy z dnia 15 stycznia 2016r. 0 zmianie
ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracg oraz ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy

- pozostale lata/okres obowigzywania umowy, w ktorych bedzie juz obowigzywata minimalna
stawka 12,00 zt za godzine pracy 0s6b wymienionych w Art. 1,3) projektu ustawy jw.

Jezeli tak, wnosze o modyfikacje formularza ofertowego o odpowiednie zapisy.

OdpowiedzZ na pytanie 3.
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

Pytanie nr 4 — Prosze o informacj¢ czy przypadku negatywnej odpowiedzi na pytanie nr 3,
Zmawiajacy wyrazi zgode za rozwigzanie umowy za wypowiedzeniem z zachowaniem 3
miesiecznego okresu wypowiedzenia”

Odpowiedz na pytanie nr 4 .

Zamawiajacy wprowadza do umowy zapis umozliwiajacy stronom wypowiedzenie
zawartej umowy z zachowaniem trzymiesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesiaca kalendarzowego. W zwigzku z wprowadzonymi zmianami
Zamawiajacy dokonuje zmiany Zalacznika nr 4 i wprowadza do postepowania:
Zalacznik nr 4 zamienny - wzér umowy, ktérego wzor w zalaczeniu przesylam.

Pytanie nr 5 - Prosz¢ o potwierdzenie, iz oferta ma uwzgledniaé¢ koszty, wynikajace z
obowiazujacych przepiséw prawa w dniu sktadania ofert.

Odpowiedz na pytanie 5.
Wykonawca ma obowigzek skalkulowania ceny oferty, aby uwzgledniala ona wszystkie
koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamowienia w okresie trwania umowy.

Pytanie nr 6 - Wnosz¢ o zawarcie w par. 9 ust. 5 umowy, klauzuli, ktéra umozliwi obu
stronom rozwigzanie umowy za wypowiedzeniem tj.: ,kazda ze stron ma prawo
wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 miesiecznego okresu wypowiedzenia”. Zaznaczam,
iz sytuacja Zamawiajacego przy ksztaltowaniu tresci umowy jest silniejsza, dlatego powinien
on bra¢ pod uwage nie tylko swoje interesy, ale takze interesy wykonawcy i stara¢ sie utozy¢
stosunek prawny tak, aby te interesy byly zréwnowazone. Prawo jednostronnego
wypowiedzenia umowy przystugujace obu stronom z okresem wypowiedzenia
umozliwiajgcym drugiej stronie dostosowanie si¢ do sytuacji, jest w opini Wykonawcy
celowe.

Odpowiedz na pytanie 6.
Odpowiedz jak na pytanie 4.

W zwiazku z dokonanymi zmianami zalgcznikéw do Specyfikacji Istotnych Warunkoéw
Zamoéwienia Zamawiajacy przedluza termin skladania ofert do dmia 03.03.2016r. do
godz. 10.00. Otwarcie ofert nastapi w dniu 03.03.2016r. o godz. 10.30.




