Plan dzialalno$ci
dla Sadu Rejonowego w Lomzy

na rok 2021
CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2021
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
Planowana Odniesienia do dokumentu
Lp. Cel warto$¢ do Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu o charakterze strategicznym
Nazwa osiqg.niqcia na
koniec roku
ktorego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
Odsetek  spraw  skierowanych do mediacji 1. Promocja  oraz  wsparcie procesu  wdrazania
w stosunku do wszystkich spraw wplywajacych alternatywnych metod rozwiazywania sporow. 1. Plan dzialalno$ci Ministra
do sadéw, w ktérych mediacja moze by¢ 1,5% Sprawiedliwosci na rok 2021
zastosowana dla dziatu administracji
. _ _ — . _ rzadowej — sprawiedliwosc.
Poprawa Sredni czas trwania (dotychczas sprawnosc) 1. Dazenie do zwickszenia wolumenu przesylek | o plan dyiatalnosc dla
sprawnosci postegpowant  sadowych wedlug glownych pocztowych wyslanych z wykorzystaniem rozwigzania obszaru apelacji
funkcjonowania kategorii spraw w I instancji (w miesiacach) Elektronicznego Potwierdzenia Odbioru. bialostockiej na rok 2021.
1. systemu 2. Realizacja rozwiazan centralnego wydruku pism
sadownictwa 50 sa(do.wyc.h. ) o
powszechnego 3. Reah.zac]a szkf)len kad.ry orzeczniczej.
4. Monitorowanie = poziomu obciazenia praca oraz
etatyzacji w poszczegblnych wydziatach sadu.
Liczba etatéw asystenckich przypadajacych 1. Dazenie do racjonalnego  wykorzystania  kadry
na jeden etat sedziego 0.40 asystenckie;j.
’ 2. Dazenie do pozyskiwania nowych etatow asystenckich.
Wskaznik  opanowania wplywu gtéwnych 1. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg oraz
kategorii spraw rozpatrywanych przez sady etatyzacji w poszczegélnych wydziatach sadu.
I instancji 2. Dazenie do racjonalnego wykorzystania czasu sesyjnego.
3. Wzmozony nadzor nad terminowosciq pracy bieglych
94 % sadowych.
4. Wrykorzystanie mozliwosci przeprowadzania rozpraw
i posiedzent sadowych z uzyciem urzadzen technicznych
umozliwiajacych  jednoczesny, bezposredni przekaz
obrazu i dzwigku.
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Zagwarantowanie | Wskaznik opanowania wplywu spraw (ogétem)
obywatelom
konstytucyjnego
prawa do sadu

95 %

. Monitorowanie poziomu obcigzenia praca oraz

etatyzacji w poszczegblnych wydziatach sadu.

Dazenie do racjonalnego wykorzystania czasu sesyjnego.
Wzmozony nadzér nad terminowoscia pracy bieglych
sadowych.

Wykorzystanie mozliwosci przeprowadzania rozpraw
i posiedzen sadowych z uzyciem urzadzen technicznych
umozliwiajacych  jednoczesny, bezposredni przekaz
obrazu i dzwieku.

1. Plan dziatalno$ci Ministra
Sprawiedliwosci na rok 2021
dla dzialu administracji
rzadowej — sprawiedliwos¢.

2. Plan dziatalnosci dla
obszaru apelacji

biatostockiej na rok 2021.

Lomza, 29 grudnia 2020 r.

Prezes Sadu Rejonowego

Ewa Kfapec¢-Kalinowska

/ na oryginale wlasciwe podpisy/

Dyrektor Sadu Rejonowego

Iwona Ciborowska
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